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GESTION DE
CENTROS BILINGUES

APUNTES SOBRE LAS PROBLE!\/IATICAS QUE
ACARREA LA ORGANIZACION DE LAS
ENSENANZAS DE UN PROGRAMA DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE EN UNA LENGUA EXTRANJERA.



TODAS ESTAS OBSERVACIONES HAN SIDO
RECOPILADAS EN DIFERENTES
REUNIONES DE COORDINACION ENTRE
LOS CENTROS BILINGUESDE
EXTREMADURA A LO LARGO DE LOS DOS
ULTIMOS CURSOS. SE REFIEREN A
PROBLEMATICAS APUNTADAS POR LA
INMENSA MAYORIA DE LOS CENTROS
IMPLICADOS.



ASPECTOS OBJETO DE ANALISIS.

= Admision alumnado.
*Agrupamiento alumnado.
*Ampliacion del horario lectivo del alumnado.

=Representatividad del programa en organos de
coordinacion docente.

*|nstitucionalizacion del programa.
="Recursos humanos.

=*Coordinacion con otros centros.
"Aspectos curriculares.

*|ncentivacion.

=Extension del programa a otroes centros.



ADMISION.

= Oferta Educativa acogida con expectacion en el entorno.
=Admision alumnado sujeto al proceso general de escolarizacion.
=Una sola linea por centro educativa sigue el programa.

*| a demanda de estas ensenanzas excede a la oferta.
*Necesidad de proponer pruebas de acceso al programa.

=7 En que se basan estas pruebas?

*En el conocimiento que de la lengua extranjera tiene el alumno.
*En su formacion académica global.
*En ambas.

*Heterogeneidad en los centros a la hora de palntear esas
pruebas.

*Necesidad de regularizacion de ese proceso para dotarlos de una
mayor transparencia.

*Necesidad de que los alumnos que hayan seguido un programa;
bilingue en primaria puedan continuar con ellmismo en Secundaria.



AGRUPAMIENTOS.

= Todos el alumnadoi del programa bilingue en
un grupo unificado.

*Alumnado del programa bilingue en diferentes
grupos.
=Elaboracion de los horarios.

=Conflictos entre companeros por impartir docencia a estos
alumnos.

=Asignacion de espacios.

=Posibilidad de focalizar adecuadamente las acciones
especificas: tutoria, actividades complementarias y
extraescolares.

=*Creacion o no de un grupo de ‘€lite’.
=*Integracion de alumnos en el resto del centro.
=Separacion de alumnos procedentes del mismo colegio.



HORARIOS LECTIVOS.

= Ampliacion del horario lectivo.

Coordinacion con el servicio de transporte
escolar.

¢, Queé profesorado asume el impartir
docencia en el horario adicional ?

Alumnado con hermanos en niveles donde
no existe esa extension del horario.

Personal de administracion y servicios.



ORGANOS DE COORDINACION
DOCENTE.

= Representatividad del programa en
CCP.;Quien y como?
*Departamentos de Lengua Extranjera y

eguipo docente a cargo del programa: una
dualidad dificil de conciliar en ocasiones.

=Superacion del marco tradicional
departamentos para afrontar el reto de
una accion de caracter multidisciplinar
donde la unidad de accion es
Indispensable.



INSTITUCIONALIZACION DEL
PROGRAMA.

*|nclusion del programa en el Proyecto
Educativo de Centro.

"|nclusion de las actividades del programa en la
Programacion General Anual.

*Inclusion del Programa en los Proyectos
Curriculares.

*Politica de promocion y difusion en la localidad

="Recursos adicionales precisos para la puesta
en marcha del programa: financiacion de
actividades.

=; POLITICA LINGUITICA INTEGRAL?



REGURSOS HUMANOS.

* PROFESORES.

Reducciones horarias: ¢ a costa del resto del profesorado o incremento del
cupo?
Habilitacion del profesorado de areas no linguisticas.

Sustituciones de este profesorado en caso de baja: profesorado interino o
comisiones de servicio.

Creacion de plazas en plantillas de los centros enilas que sea necesario la
habilitacion para acceder a ellas: riesgo de que estos programas dependan del
voluntarismo de uno o dos profesores.

Necesidades formativas en implantacion: ausencias.

Ampliacion futura dell programa a otros niveles: mayor necesidad de docentes
con el paso del tiempo.

*"AUXILIARES DE CONVERSACION.

Dificultad para que este tipo de personal acuda a determinados centros
(ejemplo los situados en zonas rurales).

;,.como utilizar de forma adecuada a este personal a fin de optimizar su
presencia en los centros?

‘Necesidad de gue este personal tenga una minima formacion en las areas no
lingUisticas impartidas en el idioma de la seccion.

Insercion dentro del claustro.
*PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

Incremento de su horario laboral por la extension del horario.



COORDINACION CON OTROS
CENTROS.

...con los centros de otras etapas educativas de la
localidad que impartan programas bilingues de la misma
lengua.

A nivel curricular.

A nivel de acceso del alumnado que cursa estudios de una
etapa a la otra.

A nivel de compartir recursos (por ejemplo, el auxiliar de
conversacion)

Superacion de la tradicional dinamica de funcionamiento de
centros de primaria y secundaria.

= ..con otros centros de la misma etapa que impartan
programas bilingues en la misma lengua de localidades
diferentes.

Realizacion de actividades conjuntas.
Intercambio de recursos materiales, educativos y humanos.



ASPECTOS CURRICULARES.

= Materiales y recursos.

*Plan especifico de Orientacion y accion
tutorial.

*|ntegracion de materias linguisticas del
curriculo.

"Fvaluacion.

=Atencion a la diversidad: heterogeneidad de
‘background” linguistico del alumnado.

=Extension del programa al resto del alumnado
del centro no directamente implicado en el
mismo.;Como?



INCENTIVACION.

= PARA ALUMNADQO.

Convalidacion de estudios de Escuela Oficial de Idiomas.

Posibilidad de ingreso en escuelas Oficiales de Idioma antes de los
16 anos.

Preparacion para examenes de cualificacion en el idioma propuestas
por entidades oficiales de los paises hablantes del mismo.

Garantia de continuidad en todo su recorrido academico post-
obligatorio.

Preferencia en procesos de escolarizacion.
*"PARA PROFESORADO IMPLICADO EN LA EXPERIENCIA.
Reducciones horarias.
Complementos economicos.
Especial dedicacion al centro.
Concurso de traslados.
Programas de formacion especificos y adecuados.

"PARA ELL. CENTRO.
Recursos economicos.
Recursos materiales.

Otras facilidades: contactos conicentros de otros paises,
asesoramiento en proyectos de colaboracion internacionales.



EXTENSION DEL PROGRAMA.

DOS OPCIONES:

*E| programa se circunscribira a unos
determinados centros en unos niveles.

Red de centros linguisticos.

Establecimiento de un estatuto de
singularidad.

"EXxtension del modelo a todos los centros
y niveles.

Adecuacion de la estructura.

Formacion de eqipos docentes Vy directivos.



PROPUESTAS DE TRABAJO.

=Definicion del modelo de acceso del
alumnado a un centro con seccion
bilingue.

=Definicion de las areas de actuacion del
auxiliar de conversacion nativo.

=Definicion de un plan de accion tutorial y
de orientacion especifico para €l
alumnado de una seccion bilingue.

*Politica de difusion y promocion del
programa en la localidad de ubicacion del
centro.




